
……………………………………, dnia  …..……  …………  .……….………..
 





      (miejscowość)                                         (data)
……………………………………………….

(imię/imiona i nazwisko)

………………………………………

             (adres do korespondencji)

………………………………………………

         (nazwa jednostki organizacyjnej,

       w której składane jest oświadczenie)

OŚWIADCZENIE¹
Świadomy(a) odpowiedzialności karnej z art. 233 ustawy z dnia 06 czerwca 1997 roku Kodeks karny (Tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 1600 z późn. zm.), który za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy przewiduje karę pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8,                     w związku art. 31 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (Tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r.,  poz. 1260 z późn. zm.),  oświadczam  co następuje:

1.

· prowadzę  działalność gospodarczą ²            □
· nie  prowadzę  działalności gospodarczej ²   □ 

.................................................................................................................................................

(w przypadku prowadzenia działalności gospodarczej należy podać jej charakter)

      ……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

2. 
W przypadku podjęcia działalności gospodarczej lub zmiany jej charakteru zobowiązuję się w terminie do 30 dni od zaistnienia w/w okoliczności złożyć wymagane oświadczenie pracodawcy.
                                          ……….…………………………………..

                                         (podpis osoby składającej oświadczenie)

¹ oświadczenie dotyczy pracowników na stanowiskach urzędniczych
²  w kratce należy zaznaczyć znakiem X właściwą odpowiedź
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